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ПОЛОЖЕНИЕ  

О ПЕДАГОГИЧЕСКОМ СОВЕТЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Педагогический совет является постоянно действующим органом 

самоуправления Учреждения, который создается для рассмотрения 

вопросов, связанных  с организацией и осуществлением процесса 

дополнительного образования по спортивной подготовке. 

1.2.Настоящее Положение разработано в соответствии с:                                                                         

- Федеральным закон Российской Федерации от 04.12.2007 года № 329-Ф3 

"О физической культуре и спорте в Российской Федерации (с изменениями 

на 6 марта 2022 года); 

 - законом  Республики Татарстан  от 08.10.2008 года № 99-ЗРТ «О 

физической  культуре и спорте» (с изменениями на 29 апреля 2022 года); 

  -  Федеральным законом от 29.12.2012 г № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

  - приказа Министерства спорта Российской Федерации от 03.08.2022 г 

№634 «Об особенностях организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным образовательным программам 

спортивной подготовки»; 

   - приказом  Министерства спорта России от 30.10.2015 года № 999  

«Требования к обеспечению подготовки спортивного резерва для 

спортивных сборных команд Российской Федерации»;     

    - Уставом  учреждения; 

    - нормативными правовыми  актами субъекта Российской Федерации и 

органов местного самоуправления; 

   -  другими  нормативными  актами.  

1.3. Настоящее Положение определяет задачи, состав, компетенцию, срок 

полномочий Педагогического совета учреждения и регламентирует 

деятельность данного коллегиального органа управления. 

1.4. Главной целью Педсовета является направление деятельности тренерско-

педагогического коллектива на сохранение физически здорового 

подрастающего поколения. 

1.5.Главными задачами Педагогического совета Учреждения являются: 

реализация  государственной политики в сферах образования и 

физической культуры и спорта в Учреждении,  повышение уровня и 

совершенствование образовательной и учебно-тренировочной 
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деятельности Учреждения, демократизация системы управления 

педагогическим процессом Учреждения. 

1.6. Положение о Педагогическом  совете рассматривается на Общем 

собрании работников школы. Положение действительно до принятия 

новой редакции. 

1.7. Изменения и дополнения  в настоящее Положение принимаются    

большинством голосов на Общем собрании работников  школы и 

утверждаются директором. 

1.8. Педагогический совет создается на неопределенный срок и действует на 

основании положения о Педагогическом совете. 

 

                 2. КОМПЕТЕНЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

         Педагогический совет:: 

2.1.Рассматривает программы дополнительного образования по спортивной 

подготовке по видам спорта и этапам подготовки;  организует работу по 

повышению квалификации тренеров-преподавателей, распространению 

передового спортивного опыта, аттестации тренеров-преподавателей; 

2.2. Рассматривает комплекс вопросов организации спортивной подготовки. 

2.3. Рассматривает локальные  нормативные акты Учреждения: о правах и 

обязанностях обучающихся;  о режиме занятий обучающихся;  о текущем 

контроле и промежуточной аттестации обучающихся;    о порядке и 

основаниях перевода, отчисления и восстановления обучающихся; 

утверждение КПН  и другие акты, регламентирующие образовательную 

деятельность и организацию образовательного процесса в Учреждении. 

2.4.Формирует предложения по улучшению образовательной деятельности 

Учреждения. 

2.5.Рассматривает итоги  образовательной (учебно-тренировочной) 

деятельности, результатов промежуточной аттестации обучающихся. 

2.6.Рассматривает вопросы перевода лиц, проходящих спортивную 

подготовку,   на следующий этап спортивной подготовки и отчисления из 

Учреждения. 

2.6.Обсуждает  и принимает решения о награждениях и взысканиях 

обучающихся, об отчислении обучающихся из Учреждения, когда 

исчерпаны меры педагогического и дисциплинарного воздействия. 

2.7. Обеспечивает контроль  по реализации  плана своей работы, плана 

работы Учреждения, образовательных программ Учреждения, программы 

развития Учреждения, за выполнением  ранее принятых решений 

Педсовета. 

2.8. Принимает  решения об участии педагогических работников Учреждения 

в профессиональных конкурсах, выдвигает кандидатуры из числа 

педагогических работников и обучающихся для награждения и других 

форм поощрения. 

2.9. Вовлекает  родителей (законных представителей) в образовательный 

процесс. 

2.10.Участвует в разработке годового календарного плана мероприятий 

Учреждения. 

2.11.Рассматривает иные вопросы деятельности Учреждения, отнесенные 

законодательством РФ к компетенции Педагогического совета. 
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3.  СОСТАВ  И ПОРЯДОК РАБОТЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

 

3.1.Членами Педагогического совета являются тренеры-преподаватели 

Учреждения, а также иные работники (включая работающих по 

совместительству и на условиях почасовой оплаты), чья деятельность 

непосредственно связана с организацией  и проведением процесса 

дополнительного образования по спортивной подготовке. Председателем 

Педагогического совета является директор. 

3.2.Для решения вопросов, затрагивающих законные интересы обучающихся, 

на заседания Педсовета могут приглашаться сами обучающиеся, родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся. 

3.3. Председателем Педагогического совета является директор Учреждения. 

     Педагогический совет в целях своей деятельности избирает секретаря, 

который оформляет протоколы заседаний. 

3.4.В отсутствие председателя Педагогического совета его функции    

осуществляет заместитель директора. 

3.5. Срок действия полномочий Председателя, секретаря и остальных членов 

Педагогического совета устанавливается на период их работы в 

Учреждении в должности директора и статусе педагогического работника 

соответственно.  

      В случае увольнения сотрудника он автоматически выводится из состава 

педагогического  совета. 

3.6. Свою деятельность члены Педагогического совета осуществляют на 

безвозмездной основе. 

3.7. Педагогический совет в полном составе собирается по мере 

необходимости,  но не реже одного раза в квартал. Для рассмотрения 

текущих вопросов могут созываться внеочередные Педагогические 

советы. 

3.8.Заседания Педсовета оформляются протоколом. Протокол подписывается  

председательствующим на заседании и секретарем. Протоколам 

присваиваются   порядковые номера. Нумерация протоколов Педсовета 

ведется с начала учебного года. 

3.9. Педагогический совет может быть созван председателем по его 

собственной инициативе или по инициативе не менее одной трети членов 

Педагогического совета. 

3.10. В случае созыва Педсовета по инициативе членов совета, инициаторы 

должны обратиться с письменным заявлением к председателю совета, 

указав причины, вызвавшие созыв внеочередного Педсовета, 

предполагаемую повестку дня и дату созыва. Председатель Педсовета 

должен осуществить подготовку и созыв внеочередного Педсовета, либо 

вправе принять  решение об отказе в его созыве, сообщив инициаторам 

созыва Педсовета о причинах отказа в удовлетворении их заявления. 

3.11. Председатель Педсовета объявляет о дате проведения заседания не 

позднее,  чем за 10 (десять) дней до его созыва. 
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     Члены Педсовета имеют возможность вносить предложения о включении 

в повестку дня дополнительных вопросов в срок не позднее, чем за 3 

(три) рабочих дня до даты заседания. 

 

3.12. Решения Педагогического совета по вопросам, входящим  

в его компетенцию, правомочны, если на заседании присутствуют не 

менее половины его членов.  Решения  принимаются  простым  

большинством голосов и оформляются в форме протоколов. При 

равенстве голосов голос председателя Педагогического совета является 

решающим. 

3.13. Решения Педсовета являются рекомендательными для педагогического 

коллектива Учреждения. Решения Педсовета, утвержденные приказом 

директора, являются обязательными для исполнения всеми 

педагогическими работниками Учреждения. Все решения Педсовета 

своевременно доводятся до сведения всех педагогических работников 

Учреждения. 

3.14.Педагогический совет создается на неопределенный срок и действует                              

на основании положения о Педагогическом совете. 

3.15. Педагогический совет Учреждения не выступает от имени Учреждения. 

      

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПЕДСОВЕТА 

4.1.В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим 

Положение, Педсовет имеет право: 

     - обращаться к администрации и другим коллегиальным органам 

управления Учреждением и получать информацию по результатам 

рассмотрения обращений; 

     - вносить в настоящее Положение дополнения и изменения, критерии 

оценивания результатов обучения; 

     - давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям, 

соблюдению локальных актов Учреждения; 

     - утверждать план своей работы, план работы Учреждения, ее 

образовательную программу и программу развития. 

4.2. Педсовет несет ответственность за: 

     - выполнение плана своей работы; 

     - соответствие принятых решений действующему законодательству и 

локальным актам Учреждения; 

     - выполнение принятых решений и рекомендаций; 

     - результаты учебной деятельности; 

     - бездействие при рассмотрении обращений. 

 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1.Настоящее Положение является локальным нормативным актом 

Учреждения, вступает в силу с даты его утверждения приказом директора 

Учреждения и действует бессрочно. 

5.2. Все изменения и (или) дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме, принимаются в порядке, 

предусмотренном уставом Учреждения для принятия Положения, и 

вступает в силу с даты утверждения директором . 
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5.3. После принятия Положения в новой редакции (или изменений и 

дополнений в Положение) предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу. 

5.4. Положение подлежит актуализации при изменении законодательства, 

регламентирующего установленные им нормы. 

5.5. Настоящее Положение подлежит размещению на официальном сайте 

Учреждения. 
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